Persénuverndar- og upplysingadryggisstefna
Sambands islenskra sveitarfélaga

Samband islenskra sveitarfélaga hefur sett sér nedangreinda persénuverndar- og
upplysingadryggisstefnu i samraemi vid 3dkvaedi nysampykktra laga um
persénuvernd og medferd persénuupplysinga. Gildir stefnan um sérhverja
medferd persénuupplysinga i skilningi laga um persénuvernd og vid alla
starfsemi & vegum Sambands islenskra sveitarfélaga.

Med pessari skjalfestu Persénuverndar- og upplysingadryggisstefnu vill Samband
islenskra sveitarfélaga leggja dherslu @ mikilvaegi persénuverndar vid alla vinnslu
pess 3 persénuupplysingum eins og peer eru skilgreindar i 16gum um
personuvernd.

Tengilidaupplysingar
Tengilidaupplysingar Sambands islenskra sveitarfélaga eru eftirfarandi:
Heimilisfang: Borgartun 30
Simi: 515-4900
Tolvupdstur: samband@samband.is
Heimasida: www.samband.is
Tilsjénarmadur persénuverndar er:
Nafn: Valur Rafn Halldérsson
Heimilisfang: Borgartin 30
Simi:515-4915

Tolvupdstur: valur.rafn.halldorsson@samband.is

Skal 6llum erindum beint til hans er varda persénuupplysingar og medferd peirra
af halfu Samband islenskra sveitarfélaga, hvort sem um er ad raeda fyrirspurnir,
dsk um ad fa adgang slikum upplysingum, 6sk um breytingar eda eydingu 3
gognum.


mailto:valur.rafn.halldorsson@samband.is

Gogn sem Samband islenskra sveitarfélaga vinnur med og
vinnsla peirra

Samband islenskra sveitarfélaga safnar og vinnur med persénuupplysingar um:
e Starfsmenn sambandsins.
e Einstaklinga er sakja um styrki sem sambandid hefur umsjén med.
e Adila ad malum er heyra undir kjarasvid sambandsins.

e Tengilidi vidskiptamanna, birgja, verktaka, radgjafa, stofnana og annarra
I6gadila sem sambandid er i samningssambandi vid.

e Starfsmenn og kjorna fulltrda sveitarfélaga vegna greiningar &
launapréun.

[ 68rum tilvikum er { undantekningartilvikum unnié med upplysingar um malefni
einstaklinga i tengslum vid radgjof sem sambandid veitir vidkomandi
sveitarfélogum, einkum um l6gfraedileg dlitaefni.

Vinnsla ofangreindra gagna er hluti af starfsemi sambandsins og byggir hin 3
[6gum, kjarasamningum eda upplystu sampykki skrddra adila.

[ samraemi vid pad er vinnsla sambandsins unnin eftir meginreglu um gagnsaei og
skulu hvers kyns upplysingar og samskipti, sem tengjast vinnslu pessara
personuupplysinga, vera adgengilegar og audskiljanlegar skradum adila & skyru
og einfoldu mali.

Sambandid leggur dherslu @ ad ekki sé gengid lengra i vinnslu persénuupplysinga
en porf krefur, til ad nd pvi markmidi sem stefnt er ad med vinnslunni. Pannig
safnar sambandid eingéngu persénuupplysingum sem eru naudsynlegar og
videigandi med hlidsjén af tilgangi vinnslunnar. Eins leitast sambandid vid ad
gripa til taxknilegra og skipulagslegra rddstafana til ad vernda
persénuupplysingar.

Oryggismal

Samband islenskra sveitarfélaga hagnytir m.a. upplysingataekni til ad vardveita
goégn og midla peim & Oruggan og hagkveman hatt. Pad audveldar
starfsménnum - sem og skrddum einstaklingum - ad hafa yfirsyn yfir skraningar,
utanumbhald, og vinnslu persénuupplysinga i starfi sinu.

Hlutverk pessarar stefnu er ad lysa skuldbindingu sambandsins ad vernda gogn
sem sambandid vardveitir og vinnur med gegn dgnunum, innan frd og utan,
visvitandi og dviljandi. Markmid stjérnunnar upplysingadryggis er ad tryggja og
vernda gogn og upplysingakerfi gegn éheimilum adgangi, notkun, breytingum,
uppljdstrun, eydileggingu, tapi eda flutningi.

Sambandid byr yfir persénuupplysingum er tengjast starfsemi pess og kunna ad
innihalda vidkvaemar persénugreinanlegar upplysingar sem ber ad vernda
sérstaklega. Hagsmunir skradra adila, sem tengjast mdlum er upplysingarnar
varda, gaetu skadast ef upplysingarnar komast i hendur annarra en lI6gmaetra
vidtakenda, eru rangar eda eru ekki adgengilegar pegar peirra er porf. Pess
vegna setur sambandid pessa Oryggisstefnu er vardar trdnad, réttleika og
tiltaekileika gagna.



Tranadur

Samband islenskra sveitarfélaga tryggir ad eingéngu adilar, sem til pess hafa
heimild, hafi adgang ad upplysingum hja sambandinu og buinadi tengdum peim.

Réttleiki gagna

Samband islenskra sveitarfélaga tryggir ad upplysingar sem skrddar eru séu
réttar og nakvaemar a hverjum tima. Rangar, villandi, 6fullkomnar eda dreltar
upplysingar séu leidréttar, peim eytt eda vid paer aukid pegar slikt uppgdtvast og
haldid uppi reglubundnu eftirliti i peim tilgangi.

Tilteekileiki gagna

Samband islenskra sveitarfélaga tryggir ad upplysingar skradar hja pvi séu
adgengilegar peim sem hafa heimild og purfa ad nota pzer pegar peirra er porf.
Sambandid tryggir einnig ad kerfi og gégn sem kunna ad eydileggjast sé haegt ad
endurreisa med hjalp vidbragdsdaetlunar og afrita sem geymd eru & Sruggum
stad.

Oryggisstefna pessi tekur mid af gildandi 16gum og reglugerdum um
persénuvernd og medferd persénuupplysinga. Oryggisstefnan er i fullu samrami
vid reglur Persénuverndar nr. 299/2001 um Oryggi persénuupplysinga.

Skyldur starfsmanna Sambands islenskra sveitarfélaga

Samband islenskra sveitarfélaga studlar ad virkri 6ryggisvitund starfsmanna m.a.
med fraedslu. Starfsemi og starfshaettir skulu vera til fyrirmyndar hvad vardar
upplysingadryggi.

Starfsmenn sem hafa adgang ad upplysingaverdmaetum og peir vinnsluadilar,
sem koma ad rekstri upplysingakerfa, 3 vegum sambandsins, skulu hafa adgang
ad og pekkja til pessarar oryggisstefnu. Skulu starfsmenn auk pess skrifa undir
sérstaka trinadaryfirlysingu. Brot starfsmanna gegn trinadarskyldu telst brot &
starfsskyldu.

Stefna pessi skal endurskodud eftir pvi sem tilefni er til eda 16g kveda a um.

Sampykkt d stjérnarfundi 29. juni 2018.

Karl Bjérnsson, framkvaemdastjori



